
Inhoudsopgave
BLZ

Hoofdstuk 1 Recht: algemene begrippen	 11
1.1	 Inleiding	 11
1.2	 Doelstellingen	 11
1.3	 Het recht	 11
1.4	 De overheid en het recht	 13
1.5	 De burger en het recht	 14
1.6	 De consument en het recht	 15
1.7	 Het bedrijf en het recht	 16
1.8	 Rechtspraak via de rechterlijke macht	 31
1.9	 Conflicten oplossen zonder rechter	 33
1.10	 Begrippen	 35
1.11	 Eindopdracht	 36

Hoofdstuk 2 Overeenkomstenrecht in de bedrijfsvoering	 41
2.1	 Inleiding	 41
2.2	 Doelstellingen	 41
2.3	 De overeenkomst	 41
2.4	 Offerte 	 45
2.5	 De koopovereenkomst	 46
2.6	 De huurovereenkomst	 52
2.7	 Aansprakelijkheid	 53
2.8	 Garantie	 58
2.9	 Algemene voorwaarden (AV)	 60
2.10	 Prijsafspraken	 63
2.11	 Begrippen	 64
2.12	 Eindopdracht	 66

Hoofdstuk 3 Wet- en regelgeving in de bedrijfsvoering	 69
3.1	 Inleiding	 69
3.2	 Doelstellingen	 69
3.3	 Intellectueel eigendomsrecht	 69
3.4	 Algemene verordering gegevensbescherming (AVG)	 79
3.5	 Gedragscodes	 80
3.6	 Inleiding verzekeringsrecht	 85
3.7	 Inleiding belastingrecht	 90
3.8	 Begrippen	 97
3.9	 Eindopdracht	 98

Hoofdstuk 4 Overeenkomsten omtrent arbeid	 99
4.1	 Inleiding	 99
4.2	 Doelstellingen	 99
4.3	 Overeenkomsten omtrent arbeid	 100
4.4	 Arbeidsovereenkomst	 108
4.5	 Stageovereenkomst	 115
4.6	 De collectieve arbeidsovereenkomst (cao)	 117
4.7	 Arbeid en fiscus (loonbegrippen)	 120
4.8	 De loonadministratie	 123
4.9	 Minimum (jeugd)loon	 125
4.10	 Begrippen	 126
4.11	 Eindopdrachten	 127



Hoofdstuk 5 Wet- en regelgeving omtrent arbeid	 129
5.1	 Inleiding	 129
5.2	 Doelstellingen	 129
5.3	 De arbeidsomstandighedenwet	 130
5.4	 Wet- en regelgeving omtrent verzuim	 138
5.5	 Overige wetten en regelgeving omtrent arbeid	 149
5.6	 Begrippen	 153
5.7	 Eindopdrachten	 154


	Lege pagina



